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Prot. 1545/2016 Palermo,10/03/2016

Al Collegio dei revisori dei Conti

RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA SU IPOTESO CONTRATTO INTEGRATIVO
DI ISTITUTO PER L’ANNO SCOLASTICO 2015/2016
IL DIRETTORE DEI SS.GG.AA.
- VISTOil C.CN.L del 29/11/2007;
- VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 39 del 14/01/2016 con cui é stato adottato il
POF
- VISTO il piano di lavoro elaborato dal Direttore s.ga. per I'anno scolastico 2015/2016 e
adottato dal D.S. con dispositivo prot. n. 000587 del 03/ 02/2016
- VISTA la nota prot. n. 730 del 21/01/2016 del MIUR , con la quale veniva comunicato
limporto definitivo delle risorse per il miglioramento dell'offerta formativa per I'anno
scolastico 2015/2016
- DETERMINATE le economie sulle voci contrattuali
- ESAMINATA Pipotesi di accordo siglato dal Dirigente scolastico e dalla rappresentanza
sindacale unitaria (RSU) in data 07/03/2016
- CONSIDERATO:
»  che oggetto dell'ipotesi di accordo sono le attivita da retribuire compatibilmente con le
risotse disponibili;
® che tali attivitd scaturiscono dalle diverse esigenze educativo-didattiche ed organizzative
in relazione al POF;
" che in tali attivita sono coinvolte le divetse atee del personale dipendente;
- RILEVATO che i compensi che sono stati definiti nellipotesi di accordo riguardano le
seguenti attivita:
attivita aggiuntive non di insegnamento
attivita aggiuntive di insegnamento
attivitd di monitoraggio e coordinamento
collaborazione con la direzione
lavoro straordinario del personale ATA
intensificazione delle attivita del personale ATA
funzioni strumentali
" incarichi specifici
- ACCERTATO che le risorse disponibili per le attivith oggetto della contrattazione sono cosi

determinate:
I.LFONDO DI ISTITUTO:
a) FIS A.S.2015/201
Parametri N. IMPORTO TOTALE
Organico 82 352,17 € 28.877,94
4 2.498,03 €9.992,12

Punti di erogazione del servizio

€ 38.870,06

A) TOTALE LORDO STATO




B) TOTALE LORDO DIPENDENTE

€ 29.291,68

b)ECONOMIE DISPONIBILI LD.

| C)ECONOME ANNI PRECEDENTI € 2.396,09
DISPONIBILITA’ FONDI FIS LORDO DIPENDENTE € 31.687,77
ILLFUNZIONI STRUMENTALI
Parametri N. IMPORTO TOTALE
Docenti in organico di diritto 68 € 39,94 €2.715,92
Quota base € 1341,45 € 1341,45
A) TOTALE LORDO STATO € 4.057,37
B) TOTALE LORDO DIPENDENTE € 3.057,55
III.INCARICHI SPECIFICI
Parametri N. IMPORTO TOTALE
Ata in organico di diritto esclusi i posti 13 € 146,70 €1.907,10
accantonati e il D.S.G.A
A) TOTALE LORDO STATO €1.907,10
B) TOTALE LORDO DIPENDENTE € 1.437,15

a) Dotazione A.S. 2015/2016
Dotazione L. D.
b) Economie
Economie L.D. € 1.820,80
DISPONIBILITA? A.S. 2015/2016
(at+b)
€ 3.257,95

€1.437,15

- ACCERTATO che lipotesi di accordo ha stabilito, conformemente a quanto deliberato dal Consiglio
di circolo, che il FIS verra cosi ripattito:

A |F.ILSas. 20152016 L.D. 29.291,68
B | Economie contrattabili L.D. 2.396,09
C |Indennita' di amministrazione L .D. 3.300,00
D |Indennita' di ammin. sost. dsga L.D. 500,00
E |F.LS.LD. da contrattare (A+B-C-D) 27.887,77
F | Quota ATA (26%) 7.250,82
G | Quota docenti (74%) 20.636,95

- ACCERTATO che le attivita previste dal contratto integrativo sono quelle indicate nel seguente
prospetto:




PERSONALE DOCENTE IMPORTO
COMPLESSIVO
Lordo dipendente
Attivita di supporto al funzionamento € 20.107,50
Istruzione Domiciliare € 525,00
TOTALE DOCENTI LORDO DIPENDENTE € 20.107,50
PERSONALE A.T.A.
Assistenti Amministrativi € 2.813,00
Collaboratori Scolastici € 4.437,50
TOTALE ATA LORDO DIPENDENTE € 7.250,50
TOTALE COMPLESSIVO LORDO DIPENDENTE € 27.883,00

- ACCERTATO che Pimporto per gli incarichi specifici al personale ATA ¢ di € 2.500,00
- ACCERTATO che Pimporto per la remunetazione delle funzioni strumentali previsto

dallipotesi di accordo e di € 3.057,55
ATTESTA

La compatibilita finanziaria delPipotesi di accordo con le risotse finanziarie disponibili

Il Direttore s.g.a
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